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Riaditel’ centra socialnych sluzieb - NADEJ (d’alej len ,,CSS“) v stlade so zakonom ¢&.
302/2001 Z. z. o samosprave vysSich uzemnych celkov v zneni neskorSich predpisov, zakonom ¢.
446/2001 Z. z. o majetku vysSich izemnych celkov v zneni neskorSich predpisov, zakonom ¢.
311/2001 Z. z. - Zékonnikom prace v zneni neskorSich predpisov a zakonom ¢. 40/1964 Zb.
Ob¢ianskym zakonnikom v platnom zneni vydava Smernicu o zriadeni a pdsobnosti Skodovej
komisie CSS - NADEJ

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Ucelom tejto smernice je zriadit Skodovii komisiu CSS- NADEJ a urit postup pri
zabezpeceni vSetkych opatreni v zaujme ochrany majetku CSS a Trencianskeho samospravneho
kraja (dalej len ,,TSK®), predovSetkym zabezpecit ucinné vyuzitie vSetkych pravnych
prostriedkov na ochranu vlastnickych prav proti neopravnenym zasahom a uplatiovanie prava na
nahradu spdsobenych s§kod voci tym, ktori za ne zodpovedaju.

Clanok 2
Zriadenie a posobnost’ Skodovej komisie

1. Riaditel CSS- NADEJ zriaduje Skodovi komisiu (d’alej len ,SK CSS“). Komisia je
poradnym organom riaditel'a CSS pri uplatiiovani prdv CSS na nahradu Skody, ktord bola
spOsobend zavinenym, poruSenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priame;j
stvislosti s nimi v zmysle zakonnika prace. SK CSS nema rozhodovaciu pravomoc.

2. SK CSS je kreovana zo zamestnancov CSS a ma nasledovné zloZenie: predseda komisie,
najmenej dvaja Glenovia komisie a tajomnik — zapisovatel’, ktory vedie evidenciu SK CSS a
zabezpeCuje archivaciu v zmysle platného Registratirneho poriadku CSS ( tajomnik - nie je
¢lenom komisie).

3. Riaditel CSS moze prizvat’ na rokovanie komisie aj d’alSich zamestnancov CSS, ak to povaha
prerokovévanej Skody vyzaduje.

4. SK CSS - NADEIJ preroktiva aj $kodové udalosti, ktoré CSS- NADEJ eviduje v Gétovnej
evidencii na ucte 549 (Manka a Skody) vratane $kdd spdsobenych vysSou mocou (prirodné
katastrofy a iné priciny) alebo tretimi osobami a tiez nevyhnutné vydavky vynalozené na opravy
majetku CSS mimo jeho morédlneho opotrebenia zavinené zamestnancami CSS.

5. SK CSS- NADEJ pracuje najmi pri:

a/ posudzovani $kodovych udalosti v celom rozsahu naroku CSS- NADEJ na nahradu $kody v
zmysle pracovno-pravnych predpisov,

b/ predklada riaditelovi CSS - NADEJ navrh v zmysle uznesenia SK CSS - NADEJ na uplatnenie
naroku CSS NADEJ na nahradu $kody, na zamedzenie vzniku d’al$ej $kody, odstranenie pri¢in a
podmienok vzniku Skody.

6. SK CSS- NADEJ je opravnend rokovat’ o $kodovych udalostiach a prijimat’ stanoviska a
navrhy za ucasti minimalne dvoch 2 ¢lenov komisie.

7. Zlozenie SK CSS NADE] tvoria zamestnanci CSS - NADEJ.
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Clanok 3

Postup pri rieSeni $kody

1. V pripade zistenia Skody je kazdy zamestnanec povinny okamzite informovat svojho
nadriadeného o tom, kedy a ako vznikla Skoda, resp. kedy a ako bola Skoda zistend, a to
preukaznym spdsobom.

2. Podkladom pre konanie SK CSS - NADEIJ je protokol o $kode (dalej len ,,protokol), ktory
tvori prilohu tejto smernice.

3. Protokol vypiha vedici zamestnanec prislusného oddelenia, kde $koda vznikla (dalej len
,veduci zamestnanec®). Vedaci zamestnanec vyplni protokol do 10 dni odo dna, kedy sa o vzniku
Skody dozvedel od prisluSného zamestnanca.

4. Veduci zamestnanec zabezpeci riadne presetrenie Skodovej udalosti, v protokole uvedie kto za
Skodu zodpoveda. Skuma pri¢iny a podmienky vzniku $kody, vysku Skody, zodpovednost za
sposobent skodu v dosledku poruSovania pravnych predpisov, internych noriem CSS a mieru
zodpovednosti zamestnanca CSS.

5. Veduci zamestnanec so zodpovednym zamestnancom prerokuje vznik Skody, vysku Skody a jej
nahradu v poriadkovej lehote do jedného mesiaca. Zodpovedny zamestnanec sa vyjadri ku Skode
do protokolu a potvrdi ho svojim podpisom.

6. Ak zamestnanec uznd spdsobenie Skody, vedici zamestnanec zaroven zabezpeci
prostrednictvom personalneho oddelenia , miezd a uctovnictva spisanie pisomnej dohody o
uznani zévézku a nahrade skody podla osobitného predpisuy okrem pripadu, ak skoda uz bola
zodpovednym zamestnancom uhradena.

7. Pozadovanu nahradu Skody a obsah dohody o spdsobe a ndhrade Skody (d’alej len dohoda)
zamestnavatel' (personalne a mzdové oddelenie) vopred prerokuje so zastupcom z Rady
zamestnancov . Nahradu Skody nepresahujiicej 50,00 Eur nie je zamestnavatel povinny
prerokovat’ s radou zamestnancov.

8. Dohoda o uznani $kody sa vyhotovi v troch vyhotoveniach — 1x pre zamestnanca, 1x pre
oddelenie PaM, 1x pre odbor finanény k predpisu pohl'adavky voci zamestnancovi.

9. Zamestnanec PaM oddelenia pisomne oznami SK CSS NADE]J, Ze zodpovedny zamestnanec
podpisal dohodu.

10. Veduci zamestnanec odovzda vyhotoveny protokol tajomnikovi SK CSS - NADEJ najneskor
do 3 pracovnych dni od podpisania dohody o uznani zavazku alebo od odmietnutia uhradit’ $kodu.

11. Protokol prerokuje SK CSS NADEJ . Pri prerokovani $kodovej udalosti je SK CSS povinna
zistit’ skutkovy a pravny stav veci a musi preukazat’, okrem pripadov podla osobitného predpisuz),

nasledujtice skuto¢nosti:

a/ vznik Skody a jej vysku,
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b/ porusenie prérvnych povinnosti vyplyvajucich z prisluSnych pravnych predpisov a internych
noriem CSS - NADE]J,
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¢/ pri¢inny vzt'ah medzi poruSenim pravnej povinnosti a vznikom skody,

d/ zavinenie zamestnanca.

Ak protokol neumozituje spol'ahlivé objasnenie skutkového stavu, SK CSS - NADE] je opravnena
vratit vedicemu zamestnancovi pripad na dorieSenie a sucasne urcit primerant lehotu na
dosetrenie.

12. SK CSS - NADEJ je povinna vydat’ uznesenie, ktoré obsahuje navrh na rieSenie $kodovej
udalosti, sposob nahrady skody, pripadné vymahanie $kody alebo jej odstupenie veci organom
prislusSnym na konanie a ndvrh na odstrdnenie pri¢in vzniku Skody, do 15 pracovnych dni odo dia
obdrzania protokolu o skode.

13. Po schvaleni protokolu riaditefom CSS - NADEJ je vedici zamestnanec povinny dorugit
kopiu protokolu zodpovednému zamestnancovi proti podpisu najneskér do jedného mesiaca odo
dna, ked’ sa zistilo, ze Skoda vznikla a Ze za fiu zamestnanec zodpoveda.

14. V pripade, ze skodu CSS spdsobi riaditel’ jeho zastupca alebo zamestnanec finan¢ného
oddelenia , vymenuje riaditel’ Skodovu komisiu ad hoc.

15. Schvéleny protokol predlozi predseda SK TCSS Nadej odboru finanénému najneskor do 5
pracovnych dni nasledujuceho mesiaca po jeho schvaleni riaditefom CSS - NADEJ. Odbor
finan¢ny nasledne zabezpeci stvisiace uctovné operacie v uctovnej evidencii CSS- NADE]J.

16. Ak zamestnanec neuzna svoj zavdzok, alebo nesthlasi s vySkou nahrady Skody o ktorej
rozhodol riaditel CSS na zaklade odporucenia SK CSS, tajomnik SK CSS odovzda protokol

pravnemu zastupcovi, alebo prerokuje s pravnym oddelenim TSK.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

1. Téato smernica nadobuda u¢innost’ diiom : 1.1.2017

Ing. FrantiSek Martaus, PhD.
riaditel CSS NADEJ



N\ Organizaéna smernica Cislo dokumentu:
%‘% & 0Ss18
\ Smernica o zriadeni a posobnosti o
' v . .. Vydanie Cislo: 1
Nédej $kodovej komisie
Zmena ¢islo: 1 Datum zmeny: 01.01.2017 Strana: 728

1 Zoznam priloh:

Nazov prilohy Cislo prilohy

Protokol o skode 1
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Centrum socidlnych sluZzieb NADEJ, Dolny Lieskov 197

PROTOKOL O SKODE

vedenej podla 179 a 185 zakona ¢. 311/2001 Z. z. — Zakonnik prace v zneni neskorSich
predpisov,

I. Oznamenie o vzniku Skody:

1. Priezvisko a meno zamestnanca (pre potreby tohto protokolu sa zamestnancom mysli , ktory je
za Skodu zodpovedny:

=T o o SRR
EEVALE DYALISKO ..t
pracovngé zaradenie — FUNKCIA: .........couiiiiiiiiic e

5. Utovna hodnota znienych alebo poSKOdenyeh VECT: .........o.oveveeveeveieeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeee e
skuto€nd hodnota v Eur: ..o

6. Bola vec oznamena prislusnym organom (policia, prokuratira) alebo bolo vydané iné
Pravoplatné rOZNOANULIC: ........cc.eeiiiiiieiecie ettt ettt st see e eenseennbeesbeennneens

podpis zamestnanca podavajiceho
oznamenie



